CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome Fiorella Marco _
Indirizzo Palermo - Via Principe di Pantelleria n. 37 - C.A.P. 90146
Recapito cellulare 366-1714444
E-mail fiorella.marco@regione.sicilia.it
Nazionalita Italiana
Data di nascita PALERMO il 25.02.1967

Codice Fiscale FRL MRC 67B25 G2730

o
>
@
N ESPERIENZA LAVORATIVA
g :
2
«Dal 16 agosto 1989 all'8.11.1993
W Datore di lavoro Unita Sanitaria Locale (USL) n.57 di Misilmeri (PA)
° Tipo di lavoro Assistente amministrativo di ruolo
~ Principali mansioni e responsabilita Attivita espletate inerenti la gestione del personale dipendente e degli atti prodromici alla iscrizione
N 1 3 L] 1 .
® al'albo fornitori dell'Ente e delle gare di affidamento da espletare.
S
_*  Dal 9 novembre 1993 a tutt’oggi Inquadrato nei ruoli del “personale dipendente della Regione Siciliana” con qualifica di
c
i funzionario direttivo D6
o
s + Datore di lavoro Regione Siciliana
2 * Tipo di impiego Funzionario direttivo amministrativo D6
5 * Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata alla qualifica di funzionario
=
o Da novembre 1993 a giugno 1999
N
Dg_ + Datore di lavoro Assessorato Reg.le Sanita - Ispettorato Regionale Sanitario
< * Tipo di impiego Funzionario direttivo amministrativo
S+ Principali mansioni e responsabilita Gestione di problematiche giuridiche-amministrative inerenti i rapporti tra S.S.R. e Universita
- - degli Studi, case di cura private ed Aziende ospedaliere
(&]
,§ *Anno 1996
S * Datare di lavoro Regione Siciliana — Assessorato Reg. Sanita
o + Tipo di impiego Ufficiale Rogante
E  +Principali mansioni e responsabilita Stipula contratti per conto dell'Assessorato Regionale alla Sanita
8

*Anno 1997

* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ da Luglio 1999 a Luglio 2001

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Regione Siciliana — Assessorato Reg. Sanita

Componente della commissione regionale tecnica di esperti per la ricerca scientifica finalizzata
in campo sanitario

Attivita istituzionalmente demandata al'organo

Regione Siciliana - Assessorato Reg. Sanita
Componente dell'Ufficio di Gabinetto dell’Assessore regionale per la Sanita

Attivita concernente il personale, le problematiche giuridiche delle Aziende Sanitarie pubbliche e private e
quelle inerenti la programmazione del Piano Sanitario Regionale, conseguendo attestazione di lodevole

servizio per il lavoro espletato.



Da Dicembre 1999 a Marzo 2000

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Da GEN 1998 a NOV 1998

* Datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Da marzo 2000 ad Aprile 2000
S » Datore di lavoro
= « Tipo di impiego
©
S
Q  +Principali mansioni e responsabilita
)
o
«© * Aprile 2000
o + Datore di lavoro
~ * Tipo di impiego
§ « Principali mansioni e responsabilita
8
a * Giugno 2000
= + Datore di lavoro
S * Tipo di impiego
bt Principali mansioni e responsabilita
3
"2 + da Ottobre 2000 a Luglio 2001
§ + Datore di lavoro
o 3 T
© * Tipo di impiego
s
D Principali mansioni e responsabilita
(&S]
&  Da Ottobre 2000 a Novembre 2000
5] + Datore di lavoro
2 * Tipo di impiego
£
8

* Principali mansioni e responsabilita

« Ottobre 2000
+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Principali mansioni e responsabilita

* Gennaio 2001

* Datore di lavoro
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Regione Siciliana - Assessorato Reg. Sanita

Componente del tavolo tecnico nominato per |'aggiomamento del Piano Sanitario Regionale e correlato
adeguamento della rete ospedaliera regionale

Regione Siciliana - Assessorato Reg. Sanita

Componente del nucleo di verifica dei risultati amministrativi e di gestione dell'attivita svolta dai
Direttori Generali delle Aziende sanitarie della Regione Siciliana

Attivita istituzionalmente demandata all'organismo

Assemblea Regionale Siciliana - VI° Commissione Sanita e Politiche Sociali

Collaborazione resa alla Commissione nei lavori finalizzati al parere di verifica e valutazione
del documento approvativo del nuovo Piano Sanitario Regionale 2000/2002, conseguendo
attestazione di lodevole servizio per il lavoro effettuato.

Risoluzione di problematiche legali e giuridico-amministrative

Regione Siciliana — Assessorato Reg. Sanita

Componente del tavolo tecnico per I'elaborazione sperimentale nel territorio della Regione Siciliana della
carta sanitaria magnetica e della rete di telemedicina

Attivita istituzionalmente demandata all'organo

Regione Siciliana — Assessorato Reg. Sanita
Componente della Commissione Oncologica regionale

Attivita istituzionalmente demandata all'organo per l'attuazione delle disposizioni del Piano
Sanitario Regionale 2000/2002

Regione Siciliana— Assessorato Reg. Sanita
Componente della Commissione Consultiva Regionale per |'autorizzazione all'esercizio e per
I'accreditamento delle case di cura private in virtu della L.R. 39/88 e del D.P.R. 14.01.1997,

Attivita istituzionalmente demandata all'organo

Regione Siciliana - Assessorato Reg. Sanita

Componente del tavolo tecnico nominato per predisporre lo schema di provvedimento contenente i
principi ed i criteri per I'adozione da parte di ogni Azienda del SSR dell'Atto aziendale ai sensi dell'art. 3, 1
bis, del D.Lgs n.502/92 e s.m.i. e delle disposizioni del PSR 200/2002

Attivita istituzionalmente demandata all'organismo

Regione Siciliana - Assessorato Reg. Sanita

Componente del tavolo tecnico per lo studio delle problematiche sull'applicazione del D.Lgs 229/99 ed
alla ridefinizione dei rapporti tra il S.S.R. e I'Universita ex D.Lgs 517/99, nel quadro di attuazione del
Piano Sanitario Regionale 2000/2002

Attivita istituzionalmente demandata all'organo

Regione Siciliana- Assessorato Reg. Sanita



* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ da Luglio 2001 ad agosto 2004

* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Luglio 2001 - Dicembre 2003
» Datore di lavoro

o
et * Tipo di impiego
s *Principali mansioni e responsabilita
S
o
N
)
2 Dicembre 2001-Settembre 2009
5 + Datore di lavoro
° * Tipo di impiego
N~
@ *Principali mansioni e responsabilita
* dal 1 GEN 2003 al 31 DIC 2003
c
i + Datore di lavoro
o " s .
s * Tipo di impiego
o  *Principali mansioni e responsabilita
5
dal 31 OTT 2002 a SETT 2009
o + Datore di lavoro
= * Tipo di impiego
o
g + Principali mansioni e responsabilita
8 «daNOV 2001 a OTT 2002
8 * Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Comune di

* Gennaio2003-Settembre2009
* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ dal 22 LUG 2003 al 31 DIC 2003
« Datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni € responsabilita

13 Marzo2002 - 18 Novembre 2002
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Componente del gruppo di esperti per la realizzazione della rete di assistenza ai malati in fase
avanzata e terminale ex. L.R. 26/96

Attivita istituzionalmente demandata all'organo

Assessorato Reg. Sanita - Ispettorato Regionale Sanitario
Componente della segreteria di direzione dell'lspettorato Sanitario

Attivita concernente le problematiche giuridiche, e le proposte di iniziative legislative sulle materie del
Dipartimento, sui temi di competenza inerenti le Aziende Sanitarie (pubbliche e private) e la
programmazione del Piano Sanitario Regionale.

Azienda U.S.L. n°® 7 di Ragusa
Consulente dell’Azienda

Elaborazione dell'atto aziendale e del regolamento di organizzazione funzionale ed attuativo
delle disposizioni del Piano Sanitario Regionale 2000/2002 per cio che riguarda il territorio della
Provincia di Ragusa

Azienda U.S.L. n° 7 di Ragusa

Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. per I'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Azienda Ospedaliera “OMPA" di Ragusa
Consulente dell'Azienda

Reingegnerizzazione e riformulazione dell'atto aziendale e del regolamento di organizzazione e
di funzionamento

Azienda Ospedaliera “Ospedali Civili Riuniti" di Sciacca (AG)

Componente del nucleo di valutazione per 'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. per I'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Azienda U.S.L. n° 9 di Trapani

Nominato docente in materia di “Legislazione sanitaria” nel corso di formazione manageriale
per dirigenti del Servizio Sanitario Regionale, istituito presso la scuola regionale di formazione
dell'Azienda USL n.9 di Trapani

Attivita istituzionalmente demandata alla docenza

Azienda U.S.L. n°® 9 di Trapani

Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. per I'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Azienda Ospedaliera “Piemonte” di Messina

Componente del Collegio Tecnico per le verifiche dei Dirigenti dellArea Amministrativa ex
art.31 del CCNL Dirigenza del SSN - Anno 2000
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.



+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Da SETT 2004 a GIU 2006

* Datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2004 al 2005
* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Settembre 2003 - Dicembre 2003

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

da Gennaio 2004 a Febbraio 2012

+ Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» dal 22 GEN 2004 a SETT 2009
« Datore di lavoro
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

dal 6 OTT 2005 a SETT 2009
» Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« da LUG 2006 al 9 AGO 2006
+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Dal 10 AGO 2006 al 1 GIU 2008
« Datore di lavoro
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 18 SETT 2007 al 31 DIC 2011

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego
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Opera Pia - Casa di Ospitalita e Centro Servizi Sociali di S.Cataldo (CL]
Commissario Straordinario
Attivita istituzionalmente demandata all'organo commissariato.

Regione Siciliana - Assessorato Reg. Sanita
Funzionario Direttivo presso I'ufficio di Gabinetto dell Assessore Reg.le alla Sanita

Attivita resa occupandosi di affari del personale e della risoluzione di problematiche legali e
giuridico-amministrative.

Azienda Ospedaliera “Umberto 1°" di Enna

Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. dell'Area sanitaria, tecnica, profess#onale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Associazione SAMOT ONLUS di Palermo
Componente del Collegio dei revisori

Associazione SAMOT ONLUS di Palermo
Componente del Consiglio di amministrazione con preposizione agli affari amministrativi
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Azienda Ospedaliera OMPA di Ragusa.

Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. per I'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Azienda Ospedaliera “Umberto I°" di Siracusa

Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. per 'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Assessorato Reg. Sanita - Dip. Osservatorio Epidemiologico
Componente della segreteria di direzione dell'Osservatorio Epidemiologico

Attivita concernente le problematiche giuridiche e le proposte di iniziative legislative sulle
materie del Dipartimento, sui temi di competenza inerenti le Aziende Sanitarie (pubbliche e
private) e la formazione sanitaria regionale.

Regione Siciliana - Assessore Reg.le della Famiglia e delle Autonomie Locali
Funzionario direttivo presso I'Ufficio di Gabinetto dell'Assessore

Attivita resa occupandosi specificatamente di affari del gabinetto, del personale, della risoluzione di
problematiche legali e giuridico-amministrative

Azienda IRCCS “Centro Neurolesi “Bonino Pulejo” di Messina
Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del

7
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Comune di

* Principali mansioni e responsabilita

Da Gennaio 2006 ad Aprile 2014
* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
* Luglio 2007 - Maggio 2008
* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Novembre 2007 - Maggio 2008
+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ dal 3 GIU 2008 al 19 GIU 2008
* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 20 GIU 2008 al 14 GIU 2009

+ Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 20 MAR 2008 al Sett 2009

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

e

* Novembre 2008 - Marzo 2009

+ Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Settembre 2009 - maggio 2010

+ Datore di lavoro
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 15 GIU 2009 al 3 GEN 2013

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. per I'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo.

Istituto di Istruzione Superiore “0.M. Corbino” di Partitico (PA)
Presidente del Collegio dei revisori
Attivita istituzionalmente demandata all'organo di vigilanza.

Regione Siciliana - Assessore Reg.le della Famiglia e delle Autonomie Locali
Componente del Nucleo Tecnico di Valutazione regionale su progetti per la realizzazione della

" campagna di informazione su sistema dei servizi socio-sanitari in Sicilia ex L. 328/2000

Attivita istituzionalmente demandata all'organismo.

Regione Siciliana - Assessore Reg.le della Famiglia e delle Autonomie Locali

Presidente del Nucleo Tecnico di Valutazione regionale sui progetti proposti per la realizzazione in Sicilia
degli “sportelli Informa Famiglia ex Legge n.328/2000
Attivita istituzionalmente demandata all'organismo

Assessorato Reg. Sanita - Dip. Osservatorio Epidemiologico
Componente della segreteria di direzione dell'Osservatorio Epidemiologico

Attivita concernente le problematiche giuridiche e le proposte di iniziative legislative sulle
materie del Dipartimento, sui temi di competenza inerenti le Aziende Sanitarie (pubbliche e
private) e la formazione sanitaria regionale.

Assessore Reg.le al Lavoro, Previdenza Sociale, Formazione Professionale ed Emigrazione

Componente dell'Ufficio di Gabinetto dell'Assessore
Attivita resa occupandosi specificatamente di affari del personale e della risoluzione di
problematiche giuridico-amministrative

Azienda Ospedaliera “Umberto | *" di Enna

Componente del nucleo di valutazione per I'espletamento delle competenze di cui all'art.13 del
D.Lgs n.266/1999 ed ai C.C.N.L. dell'Area sanitaria, tecnica, professionale ed amministrativa
Attivita istituzionalmente demandata all'organo

Opera Pia-lIstituto Assistenziale S. Giuseppe presso Comune di Piazza Armerina (EN)

Commissario Straordinario
Attivita istituzionalmente demandata all'organo commissariato

Opera Pia -Istituto Assistenziale S. Giuseppe presso Comune di Piazza Armerina (EN)

Presidente del Consiglio di Amministrazione
Attivita istituzionalmente demandata all'organo

Assessorato Reg. Salute - Dip. Assistenza sanitaria ed Osservatorio Epidemiologico

Funzionario direttivo
Competenze giuridico-amministrative sulle tematiche inerenti gli aspetti dell’Accreditamento
istituzionale delle strutture sanitarie pubbliche e private operanti nella Regione e dal 22/08/2011

»



ad occuparsi di competenze in materia di “Igiene Pubblica”.

«dal 4 GEN 2013 al 2 Giugno 2013

* Datore di lavoro Assessore Regionale della famiglia, politiche sociali e del lavoro
* Tipo di impiego Funzionario Direttivo presso I'ufficio di Gabinetto dell’Assessore
Principali mansioni e responsabilita Aftivita resa occupandosi specificatamente di tematiche inerenti le materie dell'Assessorato e la

risoluzione di problematiche legali e giuridico-amministrative

Dal 3 GIU 2013 al 8 LUG 2013

+ Datore di lavoro - Assessorato Reg. Salute - Dip. Assistenza sanitaria ed Osservatorio Epidemiologico
* Tipo di impiego Funzionario direttivo D6
* Principali mansioni e responsabilita Competenze giuridico-amministrative sulle tematiche inerenti gli aspetti dell'Accreditamento istituzionale

delle strutture sanitarie pubbliche e private operanti nella Regione.

? Dal 9 LUG 2013 a 15 APR 2014
% + Datore di lavoro Assessore Regionale delle Infrastrutture e della Mobilita
=, * Tipo di impiego Funzionario Direttivo presso ['ufficio di Gabinetto dell'Assessore
P it e R ol oo o paiiodeledipui btk SO
[ce]
03 Dal 16 APR 2014 al 7 MAG 2014
_ + Datore di lavoro Assessorato Reg. Salute - Dip. Assistenza sanitaria ed Osservatorio Epidemiologico
35 « Tipo di impiego Funzionario direttivo D6
s Principali mansioni e responsabilita Competenze giurjdicp-ammipistrative_ sulle temat!che inerepli gli aspetti dell'Accreditamento istituzionale
@ delle strutture sanitarie pubbliche e private operanti nella Regione.
<
S. Da8MAG 2014 al 30 Giugno 2015
c + Datore di lavoro Assessore Reg.le Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea
g * Tipo di impiego Funzionario Direttivo presso ['ufficio di Gabinetto dell'Assessore
& *Principali mansioni e responsabilita Altivita resa occupandosi specificatamente di tematiche inerenti le materie
o dell'Assessorato e della risoluzione di problematiche legali e giuridico-
s amministrative
3 Agosto 2014 - Luglio 2015
= + Datore di lavoro Istituto Sperimentale Zootecnico della Sicilia
° + Tipo di impiego Commissario ad Acta
N Principali mansioni e responsabilita Incarico di legale rappresentanza in specifici atti di cui allincarico ex D.A n.74/Gab/2014
i dell'11.08.2014 e s.m.i.
c
Eda 1LUG 2015 al 25 GEN 2016
S * Datore di lavoro Assessorato Reg. Salute - Dip. Assistenza sanitaria ed Osservatorio Epidemiologico
,§ * Tipo di impiego Funzionario direttivo
= Principali mansioni ?_responsabiﬁté Competenze giuridico amministrative nell'ambito delle tematiche dell'accreditamento istituzionale delle
2 : strutture sanitarie, pubbliche e private, operanti nella Regione Siciliana.
c
§ da OTT 2014 a FEB 2015
+ Datore di lavoro Opera Pia “Societa Asili d'Infanzia” di Messina
+ Tipo di impiego Commissario straordinario dell'Ente
* Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata all'argano di gestione commissariato
da LUG 2015 a NOV 2015
+ Datore di lavoro Opera Pia “Societa Asili d'Infanzia” di Messina
* Tipo di impiego Commissario straordinario dell'Ente

* Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata al'argano di gestione commissariato

+ dal FEB 2016 al 20 APR 2016 :
+ Datore di lavoro Opera Pia “Salvatore Genchi Collotti” di Cefalu
. Tipo. di impiego Commissario straordinario dell'ente
* Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata all'argano di gestione commissariato
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dal 26 gen 2016 a 20 NOV 2017
« Datore di lavoro Assessore Regionale dell’Economia
« Tipo di impiego Funzionario direttivo presso I'ufficio di Gabinetto dell’Assessore
b It in Attivita resa occupandosi specificatamente di tematiche inerenti le materie dell'Assessorato e della
Erispipeneninsion; o spyponsaioii risoluzione di problematiche giuridico-amministrative

* dal 15 GEN 2016 al 30 lug 2016

Datore di lavoro Societa per la regolamentazione del servizio di gestione rifiuti (SSR) di
Catania Area Metropolitana
+Tipo di impiego Commissario straordinario nominato dall'Assessore Reg. Energia
* Principali mansioni e responsabilita _ Attivita accertativa ed eventualmente sostitutiva nei compiti

istituzionalmente demandati all'organo di gestione della SSR

da LUG 2016 a GIU 2017
o + Datore di lavoro Sviluppo Italia Sicilia S.P. A. in liquidazione di Palermo (PA)
= + Tipo di impiego Componente effettivo del Collegio dei revisori
T Principali mansioni e responsabilita  Attivita istituzionalmente demandata all'organo.
-
S + da Giugno 2017 al 23.05.2018
g + Datore di lavoro Istituto Autonomo Case Popolari (IACP) di Catania - D.P. n.170/2017
03 * Tipo di impiego Componente effettivo del Collegio dei sindaci
= *Principali mansioni e responsabilita ~ Attivita istituzionalmente demandata all'organo.
S
5 + da Ottobre 2017 a tutt'oggi
% + Datore di lavoro Ente per il Diritto allo Studio Universitario (ERSU) di Messina - D.A. Istruzione n.6842/2017
% + Tipo di impiego Componente effettivo del Collegio dei revisori
< «+Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata all'organo.
°
o dal 21 nov 2017 al 15 Dic 2017
I « Datore di lavoro Ass.to Reg.le Salute - Dipartimento Assistenza Sanitaria ed Osservatorio Epidemiologico
5 * Tipo di impiego Funzionario direttivo D6
.— * Principali mansioni e responsabilita Competenze giuridico amministrative nell’ambito delle tematiche della prevenzione sanitaria e della
° comunicazione sanitaria.
N
2 dal 16.12.2017 al 5.01.2021
o * Datore di lavoro Assessore Regionale della Funzione Pubblica ed Autonomie Locali
2 * Tipo di impiego Funzionario Direttivo presso I'ufficio di Gabinetto dell’Assessore
© * Principali mansioni e responsabilita Attivita resa occupandosi specificatamente di tematiche inerenti le materie dell'Assessorato e della risoluzione di
% problematiche legali e giuridico-amministrative.
5 dal 29 NOV 2019 al 26 marzo 2019
- « Datore di lavoro Opera Pia “Istituto Rosa Serraino Vulpitta” di Trapani
E « Tipo di impiego Commissario straordinario dell'ente ex D.A.Famiglia n.128/Gab del 29.11.2019
8 * Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata all'organo di gestione commissariato
Da Dicembre 2019 a tutt’oggi
+ Datore di lavoro Regione Siciliana - Assessorato Reg. Famiglia e Lavoro
* Tipo di impiego Componente del tavolo tecnico nominato con D.A. 131/Gab del 5.12.2019 per ridefinire nella Regione
Siciliana la materia dei requisiti e modalita per I'accesso ai servizi sociali ed alla compartecipazione al
costo dei servizi socio-assistenziali
+ Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata all'organismo
Da maggio 2018 a Dic 2020
* Datore di lavoro Regione Siciliana - Assessorato Reg. Autonomie Locali e Funzione Pubblica
+ Tipo di impiego Componente del tavolo di lavoro permanente nominato per I'adozione nuovo “Sistema di misurazione e

valutazione della performance lavorativa dei dipendenti dell'Amministrazione regionale” , nonché per
I'aggiornamento annuale e manutenzione evolutiva del SMVP ai sensi del D.P. Reg. 517/2019 e s.m.i.

* Principali mansioni e responsabilita Attivita istituzionalmente demandata all'organismo
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dal DIC 2020 a tutt'oggi
* Datore di lavoro Opera Pia “Istituto Educativo Umberto I°” di Siracusa
* Tipo di impiego Commissario straordinario dell'ente ex D.A.Famiglia n.123/Gab del 17.12.2020
* Principali mansioni e responsability Attivita istituzionalmente demandata all'organo di gestione commissariato

dal 6 Gen 2021 al 31.marzo 2021

* Datore di lavoro
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dall’ 1.4.2021 ad oggi

+ Datore di lavoro
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Conseguito I’ 8.11.1991

= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Conseguito il 30.11.1994
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica consequita

Esame superato il 15.06.1999
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie/abilita professionali
oggetto di studio

* Qualifica conseguita

*ANNO 2004

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Da Ottobre 2015
a tutt'oggi
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Ass.to Reg.le Salute - Dipartimento Assistenza Sanitaria ed Osservatorio Epidemiologico

Funzionario direttivo D6
Competenze giuridico amministrative nell'ambito delle tematiche della-sanita veterinaria.

Assessore Regionale della Famiglia. Politiche Sociali e Lavoro
Funzionario Direttivo presso |'ufficio di Gabinetto dell'Assessore

Attivita resa occupandosi specificatamente di tematiche inerenti le materie dell'Assessorato e della risoluzione di
problematiche legali e giuridico-amministrative.

Universita degli studi di Palermo
Materie giuridiche

Laurea in Giurisprudenza presso I'Universita degli Studi di Palermo;

Universita degli studi di Palermo

Materie giuridiche

Diploma di specializzazione in Diritto delle Regioni ed Enti Locali presso I'Universita degli Studi di
Palermo e Abilitazione all'insegnamento per le aree disciplinari giuridiche cui si riferisce

Ministero di Grazia e Giustizia — Corte d'Appello di Palermo -Consiglio dell'Ordine degi
Avvocati di Palermo

Materie giuridiche

Abilitazione all'esercizio della professione forense;

Universita degli Studi di Palermo

Materie giuridiche con particolare attenzione all'area amministrativa.

Master in Diritto Amministrativo

Inserito nell'Albo dei dipendenti regionali e degli enti di cui all'art. 1 della L.R n. 10/200 e s.m.i. presso
Il Dipartimento Re.le del Bilancio e del Tesoro (istituito con direttiva presidenziale n.12833 del
12.08.2015) per essere in possesso dei requisiti per la nomina e/o designazione negli organi di
controllo interno degli enti ed aziende regionali, ivi comprese quelle del Sistema sanitario regionale.
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Dal 13 settembre 2018
a tutt'oggi

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

COMPETENZE LINGUISTICHE
» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

COMPETENZE
INFORMATICHE

inserito nellElenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione della
performance con registrazione al n. 3891 a far data dal 13 seftembre 2018.

Sulla base delle esperienze professionali indicate, ai sensi dell'articolo 5 del D.M.
del 2 dicembre 2016, il Diprtimento Funzione Pubblica ha attribuito allo scrivente
la Fascia 2 - esperienza professionale di almeno otto anni negli ambiti indicati
all'articolo 2, comma 1, lettera b), numero 2, del richiamato D.M., di cui tre come
componente di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nuclei
di valutazione con funzioni analoghe.

Capacita di adattarsi in tempi brevi a situazioni Eavoratwe nuove che impongono impegno,
puntualita, precisione e capacita di analisi

Capacita comunicative. Capacita di gestire il conflitto. Capacita di promuovere
l'innovazione nella metodologia lavorativa.

Capacita di lavorare per obiettivi e di organizzare il lavoro proprio e dei collaboratori in modo da
oftimizzare tempi e modi di utilizzo delle risorse a disposizione e di analizzare preventivamente
eventuali problematiche che si possono presentare nel corso delle attivitd in un'ottica di
miglioramento continuo.

Capacita di analizzare le problematiche da affrontare inquadrandole all'interno del
contesto normativo in cui le stesse devono essere risolte.

ITALIANO INGLESE FRANCESE
Lingua madre Discreto Buono
Lingua madre Discreto Buono
Lingua madre Discreto Buono

Software: Microsoft Office, Word, Excel

II sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita.

Marco Fiorella

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi e nel rispetto delle finalita e modalita di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196.

=

Palermo,li 16/08/2021
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